I I A I INSTITUTO DE TRANSPARENGIA, ACGESO A LA INFORMACION POBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR I

CAPITULO
Disposiciones Generales

Articulo 1, El objeto del presenle reglamenlo es establecer las normas y procedimientos que regiran las actividades
necesarias para la preparacién, celebracién y demas actos inherentes a las sesiones del Consejo General del Institute de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Dalos Personales del Estado de Baja California Sur, y es de
observancia obligaloria para los Comislonados, asi como para todos los servidores plblicos del propio Instituto.

Articulo 2. El Consejo General s el érgano colegiado de administracion y direccion del Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccldn de Dalos Personales del Estado de Baja Califonia Sur, cuyas atribuciones estan
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Baja California Sur y en el
Reglamento Interlor del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Dalos Personales del
Estado de Baja California Sur.

Articulo 3. El Consejo General ejercera sus funciones de manera coleglada, tomard sus declsiones por unanimidad o por
mayaria simple de votos de sus integrantes presentes y se regirdn por los principios de certeza, eficacla, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia.

Articulo 4. Para efectos de esle reglamento se entenderd por:
CONSEJO GENERAL: Organo Colegiade de administracion y direccion del Instituto.

COMISIONADA O COMISIONADO PRESIDENTE: Quien ejerza la Presidencia del Consejo General del Instituto de
Transparencla, Acceso a la Infermacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.

COMISIONADO: Indistintamente cada uno de los inlegrantes del Consejo General del Instituto de Transparencla, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur,

ITAIBCS: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja
California Sur;

LEY DE TRANSPARENCIA: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Baja California Sur;

N

LEY DE PROTECCION DE DATOS: Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Baja California Sur.

REGLAMENTO INTERIOR: Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Baja California Sur; y

SECRETARIA EJECUTIVA: La Secretaria Ejecutiva del Instituto de Transparencla, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.

Articulo 5. Las sesicnes del Consejo se llevaran a cabo en el domicllio oficial del ITAIBCS. Sdlo en cases de interés en
difundir |a cultura de la transparencia, el derecho fundamental de acceso a la Informacién publica y la proteccion de dalos
personales, causas de fuerza mayor o casos fortultos que, a juicio de quien presida o de algunos de los comisicnados, no
permita garantizar el desarrollo de la sesion y la libre participacién de sus integrantes, podra sesionarse en cualguier otro
lugar dentro del Estado de Baja California Sur.

Articulo 6. Las sesiones del Consejo General seran publicas y privadas de acuerdo a lo establecido en el articulo 9 del
reglamento Interior.

En la primera sesién ordinaria de cada afio, el Plena del Consejo General aprabard tanto el calendario de dias inhabiles,
perfodo vacacional del Institulo, asl como el calendario de sesiones ordinarias aplicables para ese ano.

Articulo 7. Las sesiones del Consejo podran ser ordinarias o extraordinarias y seran convocadas por la Presidencia, o en
igualdad de condiciones por cualquiera de los Comisionados previa notificacién a la Presidencia:

Las sesiones ordinarias se celebrardn por lo menos dos veces al mes y seran convocadas por la Presidencia.

El Pleno podra sesionar en forma extraordinaria cuantas veces sea necesario, y tendré sesiones solemnes cuando asi lo
apruebe expresamente alguno de los Comisionados.



CAPITULO I

Del orden del dia, acuerdos y convocatoria

Articulo 8. La Presidencia del ITAIBCS, asistido por |la Secrelaria Ejecutiva, integrara el proyecto de orden del dia de las
seslonas ordinarias y extraordinarias del Pleno, por lo menos con cuarenta y ocho haras de anliclpacion a cada sesién.

El orden del dia para el que se convoque a seslon ordinaria debera publicarse en el portal de intemet del Instituto, a mas
tardar el dia habil previo a |a celebracion de |a sesion.

Articulo 9. Para la integracion del orden del dia, las Coordinaciones del ITAIBCS, que tengan asuntos para que sean
presentados al Consejo General deberan entregarlos con la documentacion que los soporta a la Secrelaria Ejecutiva por lo
menos con cuarenta y ocha horas de anficipacion a la celebracidn de las sesiones ordinarias y con veinticuatro horas de
anlicipacion tratdndose de sesiones extraordinarias.

Articulo 10. Las documentos deberan circularse entre los Comisionados cuande menos cuarenta y ocho horas antes de la
sesidn ordinaria y/o velnlicuatro horas si la sesién es de cardcter extraordinario, con el fin de que se realicen |os estudios
respectivos y las observaciones pertinentes.

Articulo 11, Los Comisionados podrén salicitar la inclusién de asuntos en el orden del dia, hasta con veinticuatro horas de
anticipacion a la celebracion de la sesion ordinaria correspondiente. Dicha solicitud debera contener la documentacion soporte
necesaria para el estudlo del asunto. Los asuntos que se reciban fuera del términe sefalado o que no contengan la
documentacion soporte no podran ser incorporados en el orden del dia,

Articulo 12. Cada asunto del orden del dia debera eslar acomparado por la documentacian respectiva, como lo s el proyecla
de acta de la sesldn anterlor, los proyectos de resoluciones de los recursos de revisidn, de denuncia, dictdmenes, elc. a
execepclén de aguellos casos en los que el asunto sea de cardcter informative,

Articulo 13, La Secrelarla Ejecutiva con el apoyo de la Coordinacion que haya elaborado o integrado la documentacion que
soporte algin asunto del orden del dia de la sesién del Consejo General, sera la responsable de entregar la documentacion
correspondiente en los plazos sefialados en el articule 10 de este reglamenta.

Articulo 14, Cuando se considere que un asunto del orden del dia ain no estd suficientemente estudiado o documentado,
cualquier Comisionade podra solicilar que sea presentado en una sesion posterior del Cansejo General, incluso durante el
desarrollo de la sesién comespandiente,

Articulo 15. Las convocalorias a las sesiones del Consejo General podran ser emitidas por quien detente la Presidencia o
ante su ausencia por la mayoria de los Comisionados, la cual deberdn de contener fecha, hora, lugar, la mencién de si es
ordinaria o extraordinaria, y deberan acompariarse del orden del dla de la sesién y de la documentacion sefalada en los
articulos 10, 11y 12 del presente reglamento.

Estas deberadn remitirse a los Comisionades en el términe previamente establecido a la celebracion de la sesidn ordinaria o
extraordinaria del Pleno correspondiente, por lo que durante |a seslon no sera necesaria |a lectura de los documentos que
sustenten los asuntos a tratar por el Pleno.

En caso de extrama urgencia, el Pleno del Consejo del ITAIBCS podra sesionar de manera exiracrdinaria y no serd necesaria
convocatoria escrita, cuanda se encuentren presentes todos los inlegrantes del Pleno del Consejo General del ITAIBCS en la
seda, bastando |a constancia que levante la Secretaria Ejecutiva, en cuyo supueslo, los acuerdos que se tomen seran validos.

Articulo 16. Los asuntos a tratar en las Sesiones ordinarlas se enlistaran en el orden del dia, bajo la prelacién siguiente:

1.-Verificacion del quérum y declaracion de instalacion de la seslon;

2.- Aprobacian del orden del dia;

3.- Lectura y aprobacién del acta de la sesion ordinarla anterior, asi como de las extraordinarias que se hayan efectuado;
4.- Asuntos a tratar en |a sesién;

5.- Asuntos generales; y

6.- Clausura de |a sesién.

Articule 17. Las sesiones exiraordinarias se desahogaran bajo el siguiente orden:

1.- Verificacion del quorum y declaracion de Instalacion de la sesion,
2.- Aprobacién del orden del dia;

3.- Asuntos & tratar en |a sesion; y

4.- Clausura de |a sesion.




CAPITULO Il
De la instalacién de la sesion del Pleno e igualdad de sus integrantes

Articulo 18. Los integrantes del Consejo General se reunirén el dia y la hora fijados en |a convocaloria para |a sesin del
Consejo General en el lugar sefalado en la misma, sjusténdose para ello al principlo de igualdad entre sus Integrantes. Si
llegada la hara pravista para la sesidn no se redne el quérum, se dard un término de espera de maximo quince minutos, Si
transcurrido dicho tiempo aun no se logra |a integracian del quérum, la Secretaria Ejecutiva hara constar tal situacién,

Si transcurridos los treinta minutos no se presentaren la mayoria de los Comisionados, se levantara constancia y se diferira
para el dia siguiente habil sin pravia convocatoria.

Articulo 19. Para que el Pleno Consejo General del Instituto pueda sesionar legalmente, bastara con la presencla de dos
Comisionados, requiriéndose siempre en todo caso que uno de ellos sea el Presidente, ante la ausencia de éstg, el
Comisionado de mayor antigliedad serd quien lo supla o en su casa, guien determine el Pleno.

Las sesiones comenzaran a la hora que se haya determinado en la convocatoria respecliva y culminara hasta que se haya
desahogado |a totalidad de los puntos aprobados en el ordan del dia.

Durante las sesiones podra haber recesos cuando algun Comisionado lo solicite a la Presidencia y asi lo apruebe |la mayoria.
La duracién del receso sera determinada por quien presida en ese momento |a sesian,

Articulo 20. La Presidencia del Instituto o quien lo supla presidird las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
General,

Articulo 21. La Presidencia declarard instalada la sesion, previa verificacién del quérum por parte de la Secretaria Ejecutiva,
quien certificara cada uno de los actos del Pleno.

CAPITULO IV
Del desarrollo de las seslones

Articulo 22. Instalada la sesion, quien presida la seslon pondrd a consideracion del Pleno el contenido del orden del dia
propuesto, al que previamente debera dar lectura |a Secretaria Ejecutiva.

A solicitud de cualguler Comisionado, el Pleno del Consejo General mediante volacion podra modificar el orden de los asuntos.

Articulo 23. Una vez lelda el orden dal dia y tratdndose de sesiones ordinarias, los Comisionados podran incluir asuntos
generales, siempre y cuando sean temas que no requieran examen previo de documentos o que sean de urgente resolucion,
cuya incorporacion requerira la aprobacion del Pleno; en caso de ser aprobado se inscribira en el acla que se levante con
motivo de |a sesion conjuntamente con los acuerdos que se adopten.

Articulo 24. El publico asistente a las seslones debera guardar el debido orden y respeto en el recinto donde se celebren las
mismas, deblendo permanecer en silencio y abstenerse de cualquier manifestacién que pueda afectar la buena marcha de la
sesion.

Quien presida la sesi6n decidira la expulsién de aquellas personas que alteren el orden de la sesion. En tal supuesto, se les
invitara a abandonar el recinta. En su caso, podra solicitarse el auxilio de |a fuerza plblica, previo acuerdo del Pleno,

Las sesionas podran suspenderse por alteracién del orden en el recinto. En tal caso, se podré mandar desalojar incluse con
8l uso de |a fuerza publica, a efecto de continuar la sesién o, en su caso, suspenderla para reanudarse dentro de las
veinticuatro horas siguientes en forma privada.

Articulo 25. Quien presida la sesién sometera a consideracion del Consejo General cada punto del orden del dia olorgando
la voz al ponente, quien expondra los motives de su decisién, después, le dard |a voz al otro integrante del Pleno, para finalizar
quien presida, Esta dindmica se tomar4 sin limitante alguna hasta que el asunlo se encuentre plenamenle discutido para su
votacion.

Cuando el Panente sea quien presida tomara en primer lugar la voz, y se continuard la sesion en los términos anles sefalados.

A pelicién de quien presida la sasidn, la Secrelaria Ejecutiva daré lectura de los documentos que se le saliciten para ilustrar
la discusién.

Articulo 26. Los integrantes del Censejo General podrén hacer uso de |a palabra cuantas veces lo saliciten alzando la mano,
la cual serd concedida sin restriccion alguna por quien prasida la sesion.




Articulo 27. Agotada la discusion de cada asunlo en su orden, el Comisionado o Comisionada que presida preguntara si el
asunlo se encuentra suficientemente diseutido. Si se declara que no lo esta, se continuara la discusldn hasla que exista
consenso o se relire del orden del dia, pero si es por la afirmativa, se tomara la volacidn correspondiente.

Articulo 28. Las volaciones en el Pleno se tomarén a través del titular de la Secretaria quien solicitara a los Comisionados
presentes que expresen su voto directamente, contestando a favor o en contra.

Articulo 29, Los Comisionados no podran abstenerse de volar, salve cuando exisla un impedimento lagal,

Articulo 30. Cuando ningtin Comisionado desee hacer uso de |la palabra, se procedera de inmediato a la votacion del asunto
correspondiente o a la simple conclusion del punto, segun sea el caso.

Articulo 31. Son susceptibles de sefialarse por quien preside |a sesion del Pleno del Consejo General, durante el desarrollo
de las sesiones, las mociones de orden o de aclaracion.

Articulo 32. Las sesiones ordinarias no podran extenderse por mas tres horas poslerior a su inicio.
Articulo 33. Ningln integrante del Consejo General podra ser interrumpldo cuando se encuentre en uso de la palabra.

Articulo 34. A propuesta de algun Comizionado y con |a aprobacion previa del Consejo General se podra invitar a cualquier
servidar publico del ITAIBCS o algin particular o representante de inslitucién pablica, privada o social para tratar algun asunlo
comprendido en el orden del dia.

Articule 35. Cuando dos o mas asuntos del orden del dia sean similares en su exposicion, fundamentacién, motivacian y
acuerdos especificos, el Consejo General podra analizarios en conjunto, aungque los someterd a volacién en lo individual con
su respectivo numero consecutivo de acuerdo,

Articulo 36. Toda observacién y sugerencia de forma que los Comisionados tengan sobra los documentos que soportan los
asuntos del orden del dia, deberan entregarla por escrito previamente o durante la sesién del Consejo General a la Secretaria
Ejecutiva,

Articulo 37. Los Comisionados presentarén de manera verbal o por escrilo las propuestas que modifiquen de fondo el sentido
de los argumentos conlenidos en la documentacidn soporte de los asuntos del orden del dia, mismas que serdn registradas
por la Secretaria Ejecutiva para que en el caso de que sean aprobadas por el Consejo General, se incorporen en la version
definitiva. La entrega que por escrito se haga de |as modificaciones de fondo debera ser durante el mismo dia en que se
celebre la sesion del Pleno.

Articulo 38. La Secretaria Ejecutiva regislrard y puntualizard las propuestas comunes, diferentes o conlrarias gue los
Comisionados expongan sobre algin punlo en lo general o en lo particular, esto a votacion del Consejo General dichas
propuestas.

CAPITULO V
De las votaciones

Articulo 39. Los acuerdos, decisiones y resoluciones serén validas y se adoplaran por unanimidad de votos o por mayaoria
simple,

Las decisiones del Pleno se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos. En el caso que se sesione Unlcamente con |a
presencia de dos de los Comisionados, las decisiones que se tomen lendran que ser aprobadas invariablemente par
unanimidad de votos.

De no llegar a consenso el asunto se aplazard hasla que |a integracion del Pleno eslé completa,

Articulo 40. En caso de presentarse dos o mas propuestas sobre el mismo asunto, se procedera a votar cada una de ellas y
la que abtenga mayer numero de votos a favor, serd el acuerdo aceplado por el Consejo General.

Articule 41. Cuando en la discusion de un asunlo del orden del dia exista discrepancia de alguno de los Comisionados, se
hara constar el volo disidente a concurrente que en su caso se emila,

Articulo 42. Los volos disidenles o concurrentes que emitan las Comislonadas o Comisionados deberan expresarse por
escrilo que contenga sus razones y argumentos, mismos que haran llegar a la Secretarla Ejecutiva en las siguienles
veinticuatro horas, los cuales se incorporaran al acla de la sesién, y a la resolucion respeciiva como anexo, sin que forme
parte de los resolutivos adoptados.

Articulo 43. Habré tres tipos de votaciones: economica, nominal o por cédula.




Articulo 44, Es votacion economica la que en forma conjunta efectian todos los Comisionados.
Las votaclones seran econdmicas cuando se trate de aprobar:

l. El Acta de la sesién anterior.

I, El Orden del dia.

IR Las dispensas de |lecturas de documentos o comunicaciones.,

V. La prolongacion de las sesionas; y

V. Las resoluciones que no tengan sefalada un tipo especifico de volacién,

Articulo 45. Es volacidn nominal aquella que se expresa publicamente, en forma verbal e individual, guedando anotando el
nombre del Comisionado y el sentido de su voto, pudiendo expresarse inclusive la razdn del mismo.

Se aprobara por votacion nominal:

J: Les proyeclos de resolucién relalivos a los recursos de revisidn, denuncia, verificacion, medidas de apremio;
Il El proyecto de presupuesto de egresos que correspanda al ejerciclo inmeadialo siguiante;

1. Las modificaciones presupuestales y programaticas presentadas por el Comisionado Presldente;

IV, Las modificaciones a reglameantos, lineamientos manuales, normas y criterios.

Articulo 48, Es volacién por cédula aguella que se emite por escrito y es depositada en uma transparente,

I. Las votaciones se realizaran por cédula cuando se trate de aprobar:
I, La eleccion o remocion del Comisionado Prasidente,

118 La eleccion o remocion de la Secretaria Ejecutiva.

V. La elecclén o ramoclén de los Coordinadores.

En las votaciones por cédula se entendera que el voto es nulo, cuando la misma esle en blanco o, cuando el voto no
corresponda a los nombres o a las formulas propuestas,

Articulo 47. En todos los casos, la Secretaria Ejecutiva regislrara el senlide de los votos, realizard el computo definitivo y
dara a conocer el resullado de |a votacion.

Los volos disidentes o concurrentes debaran ser enunciados de manera clara y precisa.

Articulo 48. Cuando hubiera duda sobre el resultado de la votacidn, cualquier Comisionado podra solicilar que se repita,
dando a conocer de inmediato el resultado de la misma.

Articulo 49, Dentro de los tres dias habiles siguientes a |a sesion en que fueron aprobados, |a Sacretaria Ejecutiva debera
remitir & los integrantes del Pleng, los acuardos y lineamientos dictados.

CAPITULO VI
De la suspension de la Sesién del Pleno y las ausencias @

inasistencias de los Comisionados

Articulo 50. La sesion del Pleno del Consejo General se suspendera definitivamente:

I, Por falta de qudrum;

Il Por caso fortuito o fuerza mayor;

M. Por acuerdo de la mayoria de los integrantes del Censejo General, y

IV, Cuando no existan las condiciones que garanticen el buen desarrollo de |a sesion, la libre expresion de las ideas,

la seguridad de los integrantes o la independencia del Instituto.

Articulo 51. El Comisionado que presida la sesion decrelara los recesos que resulten necesarios duranle el desarrollo de |a
sesion a peticion de cualqulera de los restantes integrantes del Pleno.

Articulo 52. Ante la ausencia o el refiro permanente de quien presida la sesion, la mayorfa nombrard como suplente a
cualquier otro integrante, procurdndose que sea el de mayor antigliedad, quien continuara la sesion, En estos casos la
Secrelaria Ejecutiva lo asentard en el acla de la sesién correspondiente.

Articulo 53. Los Comislonadas y la Secretaria Ejecutiva podran ausentarse de forma momentanea de la sesion del Consejo
General, salvo al realizarse la votacion.



El retiro permanente de cualguier Comisionado de la sesion del Consejo General se asentara en el acta de la Sesion
correspondiente, sin que esto impida su celebracién, salvo consenso del Pleno,

Articulo 54. Cuando alguno de los Comislonados no pueda asislir a la sesion del Consejo General por razones justificadas,
el Comisionado que presida instruird a la Secretaria Ejecutiva para que eslo consle en el acta con las razones
correspondientes.

Los Comisionados no podran ausentarse o retirarse en mas de dos sesiones del Pleno consecutivas, salvo por causas
justificadas.

CAPiTULO VII

De las modificaciones a los acuerdos, resoluciones, actas y demas documentos aprobados por el Consejo del
ITAIBCS.

Articulo 55. La Secrelarla Ejecutiva, con el apoyo de las areas involucradas en los asunlos presentados en el Consejo
General, sera la responsable de realizar lazs modificaciones aprobadas por este Ultimo a los documentos corespondientes y
remitira el documento final, via electronica, a los integrantes del Consejo General antes de la sesion ordinaria inmediata
posterior a la brevedad, atendiendo a la cantidad de trabajo que impliquen.

En el caso de las resoluclones de recursos de revision se atendera conforme al Procedimiento respectivo vigente.

Articulo 56. Los acuerdos, las resoluciones, las actas y demas actos aprobados por el Consejo General seran firmados por
la Comisionada o Comisionado que presidio y los Comisionados que intervinieron en su resolucion y la Secretaria Ejecutiva,

Cuando por causa de fuerza mayor exista imposibilidad material para recabar la firma de cualquier Comisionado, la Secretaria
Ejecutiva debera asentar dicha circunstancia y su firma autdgrafa, al calce del documento.

Articulo 57. La Secretaria Ejeculiva nofificard dentro del término de tres dias habiles siguientes a la celebracién de cada
sesldn ordinaria o extraordinaria, los acuardos, opinionas, recomendaciones y resoluciones emilidas por el Consejo General,
e instruira realizar las gestiones necesarias para la publicacion de los mismos en los medios que haya decretado el Consejo
General.

Articulo 58. La Comisionada o el Comisionado Presidente y la Secretaria Ejecutiva deberan dar seguimienta al cumplimianto
de los asuntos y acuerdos aprobados por el Consejo General con excepcién de aquellos que contienen resoluciones de
recursos de revisian, cuyo cumplimiento serd a cargo de la Coordinacion Juridica.

CAPITULO VIlI

De las actas de las sesiones del Pleno

Articulo 59, La Secretaria Ejecutiva elaborard el proyecto de acta de cada sesién del ITAIBCS, |a cual registrara la lista de
asistencia; el orden del dia; el sentido general de las propuestas y el voto de los Comisionados, asl como los acuerdos
aprobados y reflejard, en su caso, de forma resumida, imparcial, clara y ordenada los argumentos de los integrantes del
Consejo General.

Articulo 80. El proyecto de acta de cada sesldn se enlregard a los Comisionados dentro de las cuarenta y ocho horas previas
a |la posterior sesién a desarrollarse por el Plenc del Consejo General.

Articulo 81, La Secretaria Ejecutiva con apoyo de las Coordinaciones de Capacitacion y Difusién y de Tecnologias de la
Informacion se asegurard de que, conforme las posibilidades materiales y técnicas del ITAIBCS, se grabe en medios
magnélicos cada seslén Integramente, misma que se archivard consecutivamente como diario de debates, al cual estard a
disposicion del plblico en general para su consulta, salve el caso de gue el mismo contenga informacion clasificada come
reservada o confidencial, supuesto en el cual se elaborara su version plblica.

En caso contrario, s elaborara la version estenografica de la sesion correspondiente, misma que serd responsabilidad de la
Secrelaria Ejecutiva,




CAPITULO IX

Disposiciones complementarias de la sala de plenos y difusién de las sesiones y acuerdos del Consejo

Articulo 62. Correspondera a |a Secrelaria Ejecutiva garantizar que el recinto donde se celebren las sesiones cuenten con
las condiciones necesarias para el buen desarrollo de las mismas. Para ello, se auxlliaré de las Coordinaclones y unidades
administrativas cuya inlervencién para cada caso se requiera.

Articulo B3. La convocatoria a cada sesién dal Consejo General debera difundirse a la sociedad en general a través del Portal
Institucional y Estrados del Instituto, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion a la celebracién de Ia misma.

Articulo 64, Todas las convocatorias, asl coma las actas que en términos del articulo 63 del presente reglamento se generen,
deberan ser publicadas en el Portal Institucional,

Articulo 5. Lo no previsto en el presente reglamento, sera resuelto por el Consejo General.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E| presente Reglamento entrara en vigor al dla siguiente de su aprobacion por el Pleno del Consejo
General,

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Persanales del Estado de Baja California Sur, aprobado el quince de mayo de
das mil diecinueve.

Dado en |a cludad de La Paz, Baja California Sur, a los cinco dias del mes de febrero del afio dos mil veinte, los integrantes
del Consejo General del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Proteccion de Datos Parsonales del
Estado de Baja Galifornia Sur: Conrado Mendoza Marquez, Comisionado Presidente, Rebeca Lizetle Buenrostro Gutiérez,
Comisionada y Carlos Oswaldo Zambrano Sarabia, Comisicnadp rohamn.ﬂn zesion publica ordinaria el presente
Reglamento de Sesiones del Consejo General por unapaied de votos.
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