ACTA DE LA DECIMA SEPTIMA SESION PUBLICA ORDINARIA
DEL CONSEJO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR

En la ciudad de La Paz Baja California Sur, siendo las 11.00 horas del
dia 21 de Noviembre del 2012, reunidos en la Sala de Juntas del
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Baja California Sur (ITAI), ubicado en la Calle Altamirano #
134 entre Independencia y Reforma, Colonia Centro, Cédigo Postal
23000, en la misma ciudad, los Consejeros del ITAl, C. Héctor
Santana Trasvifia Castro y C. Silvia Adela Cueva Tabardillo; asi
como el C. Félix Pérez Marquez en su calidad de Secretario Técnico a
efecto de celebrar la Decima Séptima Sesion Publica Ordinaria del
Consejo con el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. LISTA DE ASISTENCIA.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3. LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ACTA DE LA
DECIMA SEXTA SESION PUBLICA ORDINARIA DEL
CONSEJO DE FECHA 14 DE NOVIEMBRE DEL 2012.

4. PRESENTACION POR EL CONSEJERO PRESIDENTE C.
LIC. HECTOR S. TRASVINA CASTRO DE PROPUESTA DE
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ENTREGA DE GRATIFICACION DE FIN DE ANO A LOS
TRABAJADORES DEL ITAIBCS.

5. ASUNTOS GENERALES.

6. CLAUSURA.

LUGAR: SALA DE JUNTAS DEL CONSEJO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

FECHA: MIERCOLES 21 DE NOVIEMBRE DEL 2012

HORA: 11.00 HRS.

PUNTO NUMERO UNO. LISTA DE ASISTENCIA

El Presidente del Consejo C. Héctor Santana Trasvifia Castro solicité
al Secretario Técnico C. Félix Pérez Marquez la verificacién del
quérum legal para la celebracién de la Sesion y Toma de Acuerdos lo
cual una vez verificado por el Secretario Técnico; informé que se
encuentra la totalidad de Consejeros integrantes del Pleno del Consejo
por lo que existe quérum legal y los acuerdos que se tomen en la
presente Sesion seran legalmente validos y surtiran plenos efectos.

PUNTO NUMERO DOS LECTURA Y APROBACION DEL
ORDEN DEL DIA.



El Consejero Presidente C. Héctor S. Trasvifia Castro, solicité al
Secretario Técnico C. Félix Pérez Marquez que procediera a dar
lectura a la propuesta de Orden del Dia de la Decima Séptima Sesion
Publica Ordinaria del Consejo de fecha 21 de Noviembre del 2012.

El Secretario Tecnico C. Félix Pérez Marquez dio lectura a la
propuesta de Orden del Dia, poniéndose a consideracién del Pleno del
Consejo.

Una vez comentada la propuesta de Orden del Dia por Unanimidad de
votos, se adopté el siguiente acuerdo:

Se aprueba el Orden del Dia a desarrollar
Acuerdo 1/ 17-0/112 en la presente Sesiéon Publica Ordinaria
de fecha 21 de Noviembre de 2012.

PUNTO NUMERO TRES LECTURA Y APROBACION EN
SU CASO DEL ACTA DE LA DECIMA SEXTA SESION PUBLICA
ORDINARIA DEL CONSEJO DEL ITAIBCS DE FECHA 14 DE
NOVIEMBRE DEL 2012.

El Consejero Presidente C. Héctor Santana Trasvifia Castro instruy6 al
Secretario Técnico C. Félix Pérez Marquez para que diera lectura al
Acta de la Sesion Publica ordinaria del Consejo de fecha 14 de
Noviembre del 2012.

El Consejero Presidente C. Héctor S. Trasvifia Castro propuso que se
omitiera la lectura del Acta de referencia en virtud de que se habia
entregado con oportunidad y no tenia observaciones a la misma;
aceptandose por el Pleno la propuesta del Consejero Presidente; para
posteriormente adoptar por Unanimidad de votos el siguiente:




Se aprueba el Acta de la Decima Sexta
Acuerdo 2/ 17-0/12 Sesion Publica Ordinaria del Consejo de
fecha 14 de Noviembre del 2012.

PUNTO NUMERO CUATRO PRESENTACION POR EL
CONSEJERO PRESIDENTE C. LIC. HECTOR S. TRASVINA
CASTRO DE PROPUESTA DE ENTREGA DE GRATIFICACION DE
FIN DE ANO A LOS TRABAJDORES DEL ITAIBCS.

El Consejero Presidente C. Héctor S. Trasvifia Castro en uso de la voz
propuso que con el objeto de estimular a los Trabajadores del
ITAIBCS por su desempefio en las Tareas Sustantivas Operativas de
nuestro Organo Garante y dada la disponibilidad econémica que se ha
basado en el ejercicio austero y pulcro del Presupuesto que nos fue
autorizado para el presente afio se entregue estimulo a todos los
trabajadores derivado de las consideraciones siguientes.

Un salario de los trabajadores que en un analisis comparativo con
otras Instituciones y Comisiones de Transparencia en el Pais se
encuentra por debajo de la Media Nacional, los Trabajadores del
ITAIBCS no cuentan con la prestacion constitucional de Seguridad
Social por lo que en el curso del afio tienen que gastar recursos
personales para atencion de médicos y compra de medicamentos; las
prestaciones y salarios con que cuentan nuestros trabajadores estan
por debajo de los que reciben trabajadores de Instituciones similares
en el desempefio de actividades como la nuestra; y por Uitimo el
reconocimiento pleno al trabajador por su desemperio.

Los estimulos estarian ubicados en la Partida 159 y partida 171; la
primera correspondiente a las asignaturas destinadas a cubrir el costo
de otras prestaciones que los entes publicos otorgan en beneficio de
sus empleados, siempre que no corresponda a las prestaciones a que
se refiere la partida 154 de prestaciones contractuales y la segunda
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‘son las asignaciones destinadas a cubrir los estimulos al personal de
los entes publicos por productividad, desempenio, calidad, otros
servicios, puntualidad y asistencia entre otros; todo ello tomando en
cuenta la disponibilidad presupuestal que tenga el Instituto de
Transparencia.

La Consejera Secretaria C. Silvia Adela Cueva Tabardillo expresd que
le parece justo que se explore la pertinencia de entrega de estos
estimulos a la planta laboral del Instituto de Transparencia dado el
trabajo que realizan caracterizado por la responsabilidad y entrega al
impulsar las actividades operativas de nuestro Organo Garante y
sobre todo que es derivado de las economias que hemos tenido en el
presente ano.

Al no haber mas comentarios al respecto el Consejero Presidente C,
Hector S. Trasvifia Castro sometié a votacién del Pleno del Consejo la
propuesta de enfregar estimulos a los trabajadores del ITAIBCS
basados en las partidas 159 y 171 del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable; adoptandose por Unanimidad de votos del
Pleno del Consejo el siguiente:

Se aprueba por el Pleno del Consejo la
entrega de Estimulos a los trabajadores
del Instituto de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon Publica del Estado de
Baja California Sur basados en las
Acuerdo 3/ 17-0/12 ' partidas 159 y 171 del Consejo Nacional
de Armonizacién Contable; misma que
se entregaran en la 2da. Quincena del
mes de Noviembre del 2012 y el 11 de
Diciembre del mismo afio, conforme a la
disponibilidad presupuestal existente.
Notifiquese a la Coordinacién de
Administracion y Finanzas para su
cumplimiento correspondiente.




PUNTO NUMERO CINCO ASUNTOS GENERALES.

No hubo asuntos generales por desahogar.

PUNTO NUMERO SEIS CLAUSURA.

Siendo las 11.18 horas del dia Miércoles 21 de Noviembre del 2012, el
Consejero Presidente Lic. Héctor S. Trasvifia Castro, declaro
formalmente clausurados los trabajos de la Decima Séptima Sesion
Publica Ordinaria del Consejo del Instituto de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur.

Consejero Presidente

C. Lic. Héctor S. /Trasvifia Castro

Consejera Secretaria

L]
(5 Si;a Adela Cueva Tabardillo
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